KORNYEZETVEDO ES TERMESZETVEDO CIVIL SZERVEZETEK ORSZAGOS TALALKOZOJANAK ES AZ

ALTALA LETREHOZOTT STRUKTURAK SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA'

1.§
AZ ORSZAGOS TALALKOZO CELJA ES FELADATAI

A magyar kornyezet- és természetvédé civil szervezetek évente legalabb egyszer Orszagos Talalkozot tartanak (a
tovabbiakban OT).

Az OT célja és feladata, hogy
- eléseqitse a civil szervezetek demokratikus mikodését és tevékenységét;

- allasfoglalasokat, javaslatokat tegyen k6zzé, mely a kormanyzat és a kdzvélemény szamara bemutatja a
magyar kornyezet- és természetvédo civil szervezetek tevékenységét és terveit;

- a kormanyzat, a gazdasagi élet szerepldi és a tarsadalom kilonféle mas szektorainak tevékenységével
kapcsolatban véleményt nyilvanitson, allasfoglalasokat, javaslatokat fogalmazzon meg szamukra;

- felhivja a kérnyezetvédd és természetvédd szervezetek figyelmét azokra a feladatokra, amelyek a kdvetke-
z6 OT-ig tarté id6északban kiemelten kellene kezelni;

- klildotteket valaszt kilonféle allami és gazdasagi testiiletekbe.

Az OT rendezvényei nyiltak, azokat barki latogathatja, és a vitdkhoz hozzaszolhat. Kivételes esetben zart tlésre is sor
kerllhet.

2.§
AZ OT RESZTVEVO SZERVEZETE

1. A Résztvevd Szervezet kdrnyezetvédd, természetvédd civil szervezet, amely
a) kozérdeki, nem nyereségérdekelt tevékenységet folytat,
b) nem tartozik politikai parthoz vagy gazdasagi érdekcsoporthoz.

2. A Résztvev$ Szervezet

a) jogi személyiséggel rendelkezd, a 2011. évi CLXXV. térvény és a Polgari Torvénykdnyv (Ptk.) rendelkezé-
sei alapjan nyilvantartasba vett civil szervezet, vagy

b) jogi személyiséggel nem rendelkezé civil szervezet, melyet két jogi személyiséggel rendelkezé civil szer-
vezet résztvevdnek ajanl.

3.1 Résztvevs Szervezetként torténd bejegyzéséhez

a) jogi személyiséggel rendelkezd civil szervezet esetén a birdsagi bejegyzésrél szold hatarozat hiteles ma-
solata, és els6 OT részvételekor alapité okirata,

b) jogi személyiséggel nem rendelkezé civil szervezet esetén a két, Résztvevé Szervezetként ajanlo civil
szervezet ajanlolevelének eredeti példanya

szikséges.
4. Az OT-n a Résztvevd Szervezetet egy tagja képviseli. A képviselének szavazati joga van.
5. A képvisel6 személy bejegyzéséhez a Résztvevd Szervezet altal alairt megbizélevél eredeti példanya sziikséges.

6. Nem képviselheti a Résztvevl Szervezetet olyan személy, akinek barmely OT szervezdvel szemben ki nem egyen-
litett tartozasa van egészen addig, ameddig a tartozast ki nem egyenliti.

' Az SZMSZ az OT plenarison torténd elfogadassal 1ép hatalyba.
MFigyelem! A 2011. évi CLXXV. torvény 2012. jilius 30-an hatalyba 1épé rendelkezései modositést tehetnek sziik-
ségesse.



3.§
AZ OT SZERVEI ES A SZERVEK FELADATAI

1. cikk
Az OT Szervezéje
1. A Szervez6 jogi személyiséggel rendelkezd civil szervezet, melyet az el6z6 OT valasztott.
2. A Szervez6 feladata az OT megszervezése és lebonyolitasa.

3. A Szervezb kezeli az OT lebonyolitasanak pénzeszkozeit: a Résztvevd Szervezetek befizetéseit és a szponzorok
adomanyait.

4. A Szervezd az el6készités soran Mandatumvizsgalé Bizottsagot allit fel.
5. A Szervezl az el6készités soran javaslatot készit Jel6l6- és Szavazatszamlalo Bizottsag tagjaira.

6. A Szervezd feladata az el6készités soran az OT napirendi pontokra, plenaris témakra és szekciokra a Vitaféorum
levelezd listan javaslatokat gydjteni, a javaslatokbol késziilt 6sszegzést az OT el6tt legalabb 60 nappal a Vitaférum
levelezd listan és az OT honlapjan (tovabbiakban E-férumokon) kdzzétenni, majd a Koordinaciés Tanacs soron ko-
vetkezd Ulésén ismertetni. A beérkezd vélemények alapjan a Koordinaciés Tanacs dont a végleges tervezett napi-
rendrél, plenaris és szekcio témakrol, melyet a Szervezdnek a 9. pontban ismertetett Hirlevélben és az E-férumokon
kell kbzzétennie, illetve az OT elsé plenarisa elé tarnia elfogadasra.

7. A Szervezé feldllitia az OT falidjsagjat. A faliljsagra Résztvevé Szervezetek korlatozas nélkil kifliggeszthetik koz-
leményeiket. A falijsag kulén oldalakon biztosit helyet a Plenaris Ulések, a Jeldlé- és Szavazatszamlalé Bizottsag,
valamint a Szekciok kézleményeinek.

8. A Szervezd koteles az OT kezdetét megel6zden két honappal kozzétenni az OT meghivéjat a honlapon és a zéld
mozgalom levelezdlistajan.

9. A Szervezb az el6készités soran elektronikus hirlevelet ad ki, mely minden sziikséges informaciot tartalmaz az OT
résztvevdi szamara a jelentkezés maodijarol, hataridejérél, a részvételi dijrél, a kedvezményekrél, a szervezést végzé
operativ személyek elérhetéségérdl. A hirlevél tartalmazza a plenaris Ulések végleges programjat, a szekciodulések
elézetes anyagait, a kildéttek beszamoloit, a varhatd kildottallitasi lehetéségeket. A hirlevelet a lehet6 legszélesebb
korben kell kozzétenni elektronikus Uton, de mindenképpen az OT honlapjan. Nyomtatott formaban csak az elektroni-
kus elérhet6séggel nem rendelkezék kapjak.

2. cikk
Mandatumvizsgalé Bizottsag
1. A bizottsagot az OT Szervezdje allitja fel. A bizottsag 3 tagu.
2. A bizottsag jegyzi be a Résztvevd Szervezeteket és képviselbjiket.
3. A bizottsag nyilvantartasba veszi az elutasitott részvételi kérelmeket, az elutasitas indokaval egyutt.
4. A bizottsag az OT plenaris Ulése elé terjesztett Jelentéssel fejezi be munkajat.

3. cikk
Jelols- és Szavazatszamlald Bizottsag
1. A bizottsag tagjaira az OT Szervezéje tesz javaslatot. A bizottsag 3 tagu.
2. A bizottsagot az els® Plenaris (ilés hozza létre.

3. A bizottsag listakat allit fel, és ezeken gyiijti a Résztvev® Szervezetek jelolt allitd javaslatait, melyek alapjan az OT
titkos szavazassal dont az OT kiildotteirdl.

4. A szavazatokat a bizottsag szamolja dssze, az eredményrdl Jelentést készit.

4. cikk
Plenaris ulés
1. A Plenaris Ulés a kdrnyezet- és természetvédelem lgyét atfogoéan érintd kérdésekkel foglalkozik, szekcioiléseken
fogalmazott allasfoglalasokat és ajanlasokat hagy jova, tovabba a civil szervezetek tevékenységével, jovéjével kap-
csolatos kérdésekben hoz dontéseket. A Plenaris (lés valasztja az OT Kiildotteit. A Szervezeti és Mikodési Szabaly-
zat modositésa a Plenaris Ulés kizarolagos joga.

2. A Plenaris Ulés nyilt. Zart Ulés a Résztvevd Szervezetek 25 szazalékanak kérésére hivhatd 6ssze. Zart ulésen csak
Résztvevd Szervezet képviseldi és delegaltjai - a Résztvevd Szervezetek altal bejelentett személyek - lehetnek jelen.

3. A Plendris Ulés hatarozatképes, ha a Résztvevl Szervezeteknek tobb mint fele jelen van az llésen. A szavazas



eredményes, ha a szavazok tébb mint fele azonos déntést hoz.

4. Hatarozatképtelenség esetén, félora elteltével, ha az lilésen jelen van a Résztvevé Szervezetek tébb mint 25 sza-
zaléka, a szavazast meg kell ismételni.

5. Az elsé Plenaris Ulés levezetd elndkének megvalasztasaig a Szervezd altal kijelolt személy latja el az Glés vezeté-
sének teenddit.

6. Az els6 Plenaris llés els6 teendbje az OT plenaris Uléseire levezetd elndkdk valasztasa. Levezetd elndk a Részt-
vevd Szervezetek képvisel6i kdzil barki lehet. A levezet6 elndk személyére minden Résztvev® Szervezet tehet javas-
latot. A listara kertlés feltétele, hogy a javasolt személy vallalja a jelolést. A Résztvevd Szervezetek nyilt szavazassal
valasztanak levezetd elnokot. Tobb jeldlt esetén a legtdbb szavazatat elnyeré személy lesz levezetd elndk. Szavazat-
egyenldség esetén a valasztast meg kell ismételni.

7. Az els6 Plenaris Ulés masodik teendbje a Mandatumvizsgald Bizottsag Jelentésének meghallgatasa. Az elutasitott
részvételi kérelmekrél — ha van ilyen - a plenaris (ilés dont.

8. Az elsd Plenaris ulés harmadik teenddje az OT jegyz&kodnyvvezetbinek és a Jeldls- és Szavazatszamlaléd Bizottsag
tagjainak megvalasztasa. A jeloltekre az OT Szervezdje tesz elbterjesztést. A dontés — személyenként - egyszer(
szavazattdbbséggel torténik.

9. Az els6 Plenaris Ulés negyedik teendéje a dontés az OT napirendjérdl, melyet az OT Szervezbje terjeszt el6.

10. Az utolsé Plenaris Ulés dont a szekcidk altal eléterjesztett OT allasfoglalas-tervezetekrél. Csak olyan tervezet
vehet6 napirendre, melynek szévegét az utolsé Plenaris llést megel6zd napon kifiggesztették az OT falidjsagjan.

11.1" Az utols6 Plendaris tilés dont a két év mulva megrendezendd OT Szervezéjérdl és helyszinérdl.

Az OT szervezésére az OT utolso el6tti napjanak 24. érdjaig kell jelentkezni, a szervezdnek jelolt civil szervezet és a
helyszin ismertetésével, valamint a szervezésbe bevonhaté partnerek és a lehetséges szponzorok felsorolgsaval.

5. cikk
Szekciollés
1. Szekciollésre — a szekcid témaja, neve, vezetbje, nyilt vagy zart ilés megjeldléssel - az OT elékészitése soran
barki tehet javaslatot az OT szervezéjének. Az OT szervezdje a javaslatot az OT napirend javaslataba illeszti.

2. Zart Szekcioulésen csak a Résztvev® Szervezetek delegaltjai - a Résztvevd Szervezetek altal bejelentett szemé-
lyek - lehetnek jelen.

3. A Szekcidllés munkéja menetét maga hatérozza meg.
4. Az utolsé Plenaris Ulésen a szekcid vezetdje ismerteti a szekcid tevékenységét.

5. A szekcio OT allasfoglalas-tervezetet készithet, melynek elfogadasardl az utolsoé plenaris Ulés dont. Az allasfogla-
las-tervezetet az utolsé Plenaris (ilés el6tti napon az OT falitjsagjan és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

6. cikk
Az OT Kildéttei

Az OT Reésztvev6 Szervezetei Kuldotteket valasztanak, akik allami és tarsadalmi testiiletekben az OT céljainak meg-
valositasa érdekében tevékenykednek. A Kildoéttek szamara az OT Szervezéje hivatalos megbizélevelet allit ki, me-
lyet az OT zarasat kovetd 8 napon beliil postai Uton juttat el a Kiildottekhez.

7. cikk
A Kildéttet fogado Testilet

1. A Testllet azon szerv, amely kérést intéz az OT-hez, hogy delegaljon a munkajaban résztvevé Kuldottet. Az OT
Szervezdjének révid osszefoglalast kell kérnie a Testllet tevékenységérdl.

2. Testllet lehet olyan szerv is, melytél felkérés nem érkezik, a munkajaban valé részvételt azonban sziikségesnek
tartja az OT. A Kuldott delegalasat indokold rovid 6sszefoglalast az OT Szervezdje késziti el.

3. A Kildoétteket fogado Testlletek listajarol az OT dont. Ha dontés szlletik felkérés visszautasitasardl, a Szervezé
irasban, indoklassal ellatott tajékoztatast kiild az érintett szervnek.

4. Az OT Plenaris Ulése irasban kéri azon Testililet vezetéségét a Kildott fogadasara, melytél ilyen kérés nem
érkezett, de az OT sziikségesnek tartja, hogy a Testllet munkajaban az OT kuldétte részt vegyen.

1A 2012. évi OT dont a 2013. évi OT helyszinérdl és szervez6jérél is.



8. cikk
A Kiildétt tevékenysége
1. A Kuldétt feladatait az OT altal jovahagyott irasos felhatalmazas alapjan latja el.

2. A Testliletben végzett munkaja soran a Kiildéttnek elsésorban az adott témakorben tevékenykedé azon civil szer-
vezetek és szakértik véleményére kell tamaszkodnia, melyek egyuttmikddési szandékukat irasban bejelentik a
Kildottnek.

3. A Kildott tevékenysége soran koteles tiszteletben tartani a civil szervezetek onallésagat és fliggetlenségét, vala-
mint esetleges kilonvéleményeiket. Civil szervezet nevét csak irasbeli felhatalmazas esetén hasznalhatja fel. A Kdl-
dott koteles a Testliletnek atadni a hozza a Résztvevé Szervezettdl érkezett irasbeli véleményt vagy javaslatot.

4. A Kildott koteles tevékenységérdl tajékoztatast adni a Koordinacidés Tanacs felkérésére, illetve rendszeresen a
z6ld mozgalom levelezdlistajan minden Glés utan, és évente beszamolot késziteni az OT szamara. Ha egy Testllet-
ben tobb kildétt is van, elegendd kdzds beszamold kozzététele.

9. cikk
A jeloltallitas szabalyai
1. Minden Résztvev$ Szervezet tehet javaslatot Kildottre. A javaslat tartalmazza a jeldlt nevét, a jeldlt civil szerveze-
tének nevét (ha van ilyen), valamint a jel6l6 Résztvevé Szervezet nevét.

Jelolt lehet barki, aki a z6ld mozgalomban tevékenykedik, és akit a jelold Résztvevd Szervezet alkalmasnak tart a
kildotti tevékenység ellatasara.

2. A Résztvevd Szervezet Testlletenként a delegalhatd Kildottek szamaval egyezd szamu Kildoéttre tehet javaslatot.

A javaslattétel az OT falitjsagjan kihelyezett listdkon térténik. A listak Grlapjat a Jel6ls- és Szavazatszamlalo Bizottsag
flggeszti ki. A Jelolé- és Szavazatszamlald Bizottsag egyuttal kifliggeszti a jeldlés hataridejét.

3. A jeloltallitasra vonatkozé hataridd lejartakor a Jeldl6- és Szavazatszamlalé Bizottsag az OT Plenaris Ulése elé
terjeszti a jelolt-listakat. A lista tartalmazza a jeldlt nevét, civil szervezetét (ha van), a jeldltet ajanlé Résztvevd Szer-
vezet nevét, a kildétti mandatum id6tartalmat.

4. A listakat az OT plenaris Ulése véglegesiti. Minden listan szerepl6 jeldltet felszdlit, hogy "igen" vagy "nem" kézlésé-
vel nyilatkozzon a jel6ltség vallalasardl. A jelélt-listan az "igent" kbzl6 személyek maradnak.

5. A jelolés elfogadhato irasban: levélben, az OT szervezéje altal megadott email-cimen vagy fax-szamon; illetve
szoban az OT Plenaris Ulésén.

6. A jelolést az a személy vallalhatja, aki ugy itéli meg, hogy képessége és szabadideje ezt lehetévé teszi; a delega-
cidval esetlegesen jar6 meg nem téritett kdltségeket vallalja (példaul utazasi koltség), és akinek semmi olyan partpoli-
tikai vagy allamigazgatasi beosztasa nincs, amely jogi vagy etikai szempontbdl 6sszeférhetetlenséget eredményez.

7. A jelolt bemutatkozik az OT Plenaris Ulésén, és — legfeljebb 1 A4-es oldal terjedelemben — ismertetheti eddigi teve-
kenységét és Kildottként tervezett tevékenységét az OT falitjsagjan.

10. cikk
A Kildétt-valasztas szabalyai

1. Az OT Plenaris ulése titkos szavazassal valaszt Kuldottet a jeldlt-listarol. Kildott az lesz, aki a megvalasztashoz
szlikséges szamu szavazatot megkapja. A szliikséges szavazatszam fligg a jel6lt-listan szerepld jeldltek szamatol.

a) Egyes jeldlés: a delegalhatd kildottek szamaval megegyezd, vagy kevesebb szamu jeldlt van a jelolt-
listan. Kiildott az lesz, aki az érvényes szavazatok legalabb 50 szazalékat megkapta.

b) Tdbbes jeldlés: az adott Testiletbe delegalhaté tagok szamanal tébb jeldlt van a jelolt-listan. A jelolt-
listardl legfeljebb a delegalhaté tagok szamaig a legtébb szavazatot kapott jeldlt lesz kildott, feltéve, hogy az
érvényes szavazatok legalabb 25 szazalékat megkapta.

Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni.

2. Ha valamely kildétti helyre az 1. pontban megadottnal kevesebb szavazat sziiletik, az OT nem delegal Kiild6ttet a
Testiletbe.

3. Lista késziil azon kuldott-jeldltekrdl, akik a kiildotté valashoz sziikséges, az 1. pont szerinti szamu szavazatot meg-
kaptak, de mégsem lettek Kuldoéttek. Az év kézben esetleg szikségessé valo Kuldott-delegalasndl az 6 személyuk
lesz az elsd helyen szamitasba jovo jeldlt.

4. Ev kdzben a Koordinaciés Tanacs dont a megiiresedd, vagy Uj kiilddtti helyek betdltésérél.
5. A Kilildoétt megbizatasa altalaban két évre szdl, kivéve, ha az OT masként dont.

Ha egy Testlletbe t6bb kildott is valaszthatd, az elsé esetben paros szamu hely esetén a helyek felére, paratlan
szamu hely esetén a helyek felénél eggyel kevesebb helyre csak egy évre valaszt az OT kuldottet. Az ezt kdveté OT-



n ebbe a Testlletbe is két éves megbizatasi ideji Kildotteket valasztanak.
6. A Kuldoéttek ujravalaszthatoak.
7. Nem lehet Klildétt az a személy, aki korabbi kildétti munkajardl az OT szamara a beszamoldt nem készitette el.

4.8
KORNYEZET- ES TERMESZETVEDO CIVIL SZERVEZETEK KOORDINACIOS TANACSA

1. cikk
A Koordinaciés Tanacs meghatarozasa

1. A Koordinaciés Tanacs a Kornyezet- és Természetvédd Civil Szervezetek Orszagos Talalkozoja (OT) altal demok-
ratikusan megvalasztott, kiils6 szervezetekkel aktiv kapcsolatot tartd, operativ testilet, melynek legfébb feladata a
hazai kérnyezet- és természetvédé civil szervezetek érdekképviseletének és érdekérvényesitésének koordinacioja és
javitasa.

2. A Koordinaciés Tanaccsal valdé kommunikacid nem helyettesiti a jogszabalyok altal eléirt tarsadalmi részvétel
eljarasokat.

3. A Koordinacids Tanacs létrehozasa és mikddése nem érinti a Résztvev® Szervezetek szuverenitasat és azonos
jogallasat, azaz a Résztvevd Szervezetek minden tevékenységiket 6nalléan és egymassal tetszbéleges egyittmiiko-
dési modokon is végezhetik.

2. cikk
A Koordinacios Tanacs feladatai

1. Az OT altal elfogadott allasfoglalasok publikalasanak koordinacidja (sajté és intézmények felé). Az érkezd reakciok
kezelése.

2. Allasfoglalasok kialakitasanak koordinacioja, sziikség esetén csatlakozé szervezetek gydijtése.

3. Két OT kozt Kuldottek valasztasa. Az OT-n és a két OT kozt valasztott Kuldottek beszamoltatasa, munkajuk segi-
tése, a Kildottek terileteit érintd Ggyekbe a Kildbttek bevonasa.

4. Kérnyezet- és természetvédelmi témaju és/vagy altalanos civil érdekképviseleti és érdekérvényesitd tevékenysé-
gek kezdeményezése, segitése, koordinalasa.

5. Mas szektorok és szervezetek altal megfogalmazott - a kérnyezet- és természetvédd szervezetek szamara is fon-
tos - kezdeményezésekhez valé csatlakozas koordinaciéja.

6. A kornyezet- és természetvédd szervezetek szamara meghatarozo strukturak (pl. OT, OT honlap, Téajékoztato és
Vitaforum levelezé listak, Felligyel6 és Etikai Bizottsag) fejlesztésének el6készitése, az OT altal elfogadott keretek
kdzt azok operativ mikodtetésérdl valé gondoskodas.

7. Szakmai egylttmlkddések elésegitése.

3. cikk
A Koordinacios Tanacs tagjai

1. Az OT altal valasztott 20 személy, delegalé szervezet nevének megadasaval. A megadott delegélod szervezet szik-
ség esetén, alkalmakra szdléan helyettesitét valaszthat. Egy Résztvevd Szervezet delegaltjaként egy embert lehet a
Koordinaciés Tanacs tagjanak valasztani.

2. A legtdbb szavazatot kapottdl a legkevesebb szavazatot kapottig felallitott sorrend alapjan az elsé valasztasi évben
a valasztott tagok elsé 50%-a két évre, a masodik 50% egy évre keril megvalasztasra. A kdvetkezd években mindig
10-10 uj tag keril valasztasra, két évre sz6l6 mandatummal.

4. cikk
A Koordinacios Tanacs mikddése
1. Legalabb kéthavonta llésezik. A tagok egyharmadanak javaslata alapjan rendkivili Glést tart.
2. Hatarozatképes az ulés, amennyiben a tagok tébb mint fele jelen van.
3. Az (lésein minden tagnak egy szavazati joga van. A dontéseket egyszer( tobbséggel hozza.

4. Hozhat dontést elektronikus szavazassal is. Ervényes az elektronikus szavazas, amennyiben a tagok tébb mint fele
leadja szavazatat.



5. Az Uléseir6l emlékeztetd készil. Az emlékeztetd a Tajékoztatd levelezd listan kdzzétételre kerl.

6. Az Ulésein részt vehetnek a tagok meghivottjai, az OT Kilddttjei, az elmult két OT valamelyikén regisztralt barme-
lyik szervezet meghatalmazottjai.

7. Egy évre elnokot és két alelndkot valaszt. Egymas utan kétszer ugyanaz a személy elndknek nem valaszthato.
Egyméas utan kétszer ugyanattdl a delegal6 szervezettél nem tdlthet be elndki posztot kilénbdzd személy sem.

8. Onall6 honlapot lizemeltet. Rajta ismertetésre kerliinek az elérhetéségek, a tagok névsora, az llések varhato id6-
pontjai, az Ulések emlékeztetdi, a kiadott allasfoglalasok és egyéb elkésziilt anyagok, az OT honlap linkje, hirek.

9. Evente legalabb egy alkalommal egy (ilést szervez a Kiildéttek szamara. Az (ilés célja a Kiilddttek tajékoztatasa és
beszamolasa, az egyuttmiikddések elésegitése.

10. Donthet egy-egy gy, téma, feladat esetén kilsé megbizott felkérésérdl vagy bizottsag felallitasardl. A megbizottal
vagy bizottsaggal egyittmikodik, tajékoztatja és beszamoltatja, szamara javaslatokat fogalmaz meg, irdnyt mutat.

11. [rasban sajat honlapjan, a Tajékoztaté levelezé listan, az OT hirlevél keretében, valamint az OT-n elndke, alelnd-
ke, vagy tagja altal széban beszamol egész éves tevékenységérdl.

12. Mlkdédésének OT SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdéseiben dnalléan hivatott donteni.

5. cikk
A Koordinacios Tanacs kuldott-valasztasi rendje
1. Az OT felhatalmazast ad a Koordinaciés Tanacsnak a kdvetkezd feladatok ellatasara:
a) két OT kozt létrejovl Uj Testuletekbe - delegalasi szandék esetén - Kuldoétt valasztasa,

b) megvalasztott Kiildott akadalyoztatasa, illetve a Kiildott Testlletének valtozasa esetén uj Kiildott delega-
lasa,

c) méltatlannak bizonyuld Kiildétt visszahivasa.
2. Az OT felhatalmazasa uj Kuldott delegalasara olyan feltétel mellett |ép érvénybe, hogy

a) az illeté az OT jeldltlistajan megszerezte a Kildotté valasahoz szikséges szamu szavazatot, ennek hia-
nyaban

b) a Koordinaciés Tanacs allit jeldltet (jeldlteket) a Résztvevd Szervezetektdl érkezd ajanlasok alapjan. Kiil-
dott az lesz, akit a Koordinaciés Tanacs titkos szavazassal megvalaszt. A szilkséges szavazatszam a 3.§ 10.
cikk (1) bekezdésében foglalt szavazatszammal egyez8 mértéku.

3. A Koordinacidés Tanacs altal valasztott Kiildétt mandatuma a soron kovetkez6é OT-ig tart.

4. Az OT felhatalmazasa Kildétt visszahivasara olyan feltétel mellett I€p érvénybe, hogy az illetd személyre vonatko-
zban az OT Résztvevd Szervezetei legalabb 25 szazalékanak irasos, "visszahivom" tartalmu nyilatkozata a Koordina-
ciés Tanacs birtokaban van.

5.§
KORNYEZET- ES TERMESZETVEDO CIVIL SZERVEZETEK ELEKTRONIKUS LEVELEZO LISTAI

1. cikk
A Tajékoztaté és Vitaférum levelezd lista meghatarozasa, célja

1. A Kbrnyezet- és Természetvédd Civil Szervezetek Orszagos Talalkozoéjan (OT) résztvevd szervezetek és szemé-
lyek tajékoztatasa, valamint a szakmai vitak lefolytatasa érdekében elektronikus levelezé listak keriiinek mikddtetésre
(tovabbiakban: Tajékoztato levelez6 lista, Vitaférum levelezé lista).

2. A Tajékoztato levelezd lista elsédleges célja a kdrnyezetiigyekért elkotelezett civil szervezetek és személyek minél
szélesebb kor(i, kdzvetlen, gyors és hatékony tajékoztatasa, informalasa, adott esetben kozos ligyek mentén mozgoé-
sitasuk.

3. A Vitaforum levelezd lista célja szakmai Ugyek mentén a kdrnyezetugyeért elkotelezett civil szervezetek és szemé-
lyek egymas kozotti vitainak lefolytatasa.

2. cikk
A Téjékoztaté levelezd lista mikoddése
1. A Tajékoztato levelezé listat ,zold-tajekoztato@...” néven kell létrehozni és mikddtetni.
2. Céljai (széles kori, kozvetlen, gyors, hatékony tajékoztatas, informalas, mozgositas) megvalositasa érdekében



alapvetden sok szervezetet és személyt elérd, de a tagok egymas felé iranyul6 egyoldali kommunikaciojat teszi lehe-
téve.

3. Tagja lehet barmelyik OT-n részt vett, vagy az OT részvétel szabalyainak megfeleld szervezet tagja, munkatérsa,
Onkéntese valos személynév és szervezet megadasaval.

4. Evente egyszeri alkalommal meghivasra keriil ra minden OT-n részt vett szervezet és személy.
5. Barmelyik tag kuldhet levelet ra. A varhato taglétszamra valo tekintettel azonban csak idében és személyi kvéta
altal korlatozott szamban.
6. A vitak elkerilése és a két levelezd lista kapcsolatanak megteremtése érdekében:
a) A tagoknak egymas levelére valaszolni a Tajékoztato levelezé lista keretén belll tilos.
b) Vitat inditani a csak és kizardlag a feladénak cimzett személyes levél keretében, vagy kiilon levelezd cso-
port létrehozasaval, vagy a Vitaforum levelezé lista keretében lehet.

c) A Vitaférum levelezd listan induld szakmai vitardl hiradast (a Tajékoztato levelezé lista tagok meghivasat a
Vitaférum levelezé listara az adott témaban) egy alkalommal lehet a Téjékoztatd levelezd listdn megjelentet-
ni. A meghivasra a Fellgyeld és Etikai Bizottsag (FEB) altal kozzétett rovid sablon levelet kell hasznalni.

7. Céljainak megvaldsulasa és a szabalyok operativ betartatasa érdekében 3 tagu Fellgyel6 és Etikai Bizottsagot
(FEB) kell minden OT-n valasztani. A vélasztas soran legtdébb szavazatot kapott személy két éven keresztil, a masik
két személy egy éven keresztil lathatja el feladatat. A FEB tagok véalasztasanak és visszahivasanak médja a Kuldott-
valasztas és visszahivas modjaival egyezik meg.

8. A Felligyel6 és Etikai Bizottsag (FEB) dontéseit egyszerl tobbséggel hozza, melyet a dontésben szereplé személy
e-mail cimére kuldott levélben, és a dontéssel érintett Tajékoztatd és/vagy Vitaforum levelezd listan tesz kdzzé. A
szabalyok be nem tartdsa miatt a FEB egyszeri irasbeli el6zetes figyelmeztetés utan jogosult listatagot id6szakosan a
listahasznalat aldl felfliggeszteni, illetve tobbszori felfliggesztéssel jard szabalysértés esetén eltiltani. A FEB tagjaival
és miikodésével szembeni panasszal, valamint dontéseivel szembeni fellebbezéssel elsé kdrben a Koordinacios
Tanacshoz, elutasitas esetén masodik korben az OT-hoz cimzett levélben lehet fordulni. A Koordinaciés Tanacsnak
és az OT-nak kotelezé a hozza kertilé Ggyeket napirendre tlizni és azokban dontést hozni, a dontéseket a FEB-nek
kotelezd végrehajtania.

9. A Fellgyel6 és Etikai Bizottsag (FEB) az 5. §-ban rogzitett keretek és elvek figyelembevételével elkészitett Lista-
hasznalati Szabalyzat alapjan hozza meg dontéseit. A Listahasznalati Szabalyzatot és modositasait a FEB koteles
el6késziteni és a Koordinacios Tanacs elé tarni elfogadasra. Elfogadas utan a Listahasznalati Szabalyzatot k6zzé kell
tenni a Tajékoztatd és a Vitaforum levelezd listakon, valamint a Koordinacios Tanacs és az OT honlapjan. A Lista-
hasznalati Szabalyzatot a Koordinaciés Tanacs és az OT maédosithatja.

10. Mikédésének OT SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdéseiben a Koordinaciés Tanacs hivatott donteni.
11. Mikodtetdje a Koordinacios Tanacs, illetve az altala felhatalmazott személy, szervezet.

3. cikk
A Vitaférum levelezd lista mikddése
1. A Vitaférum levelezé listat ,zold-vitaforum@...” néven kell Iétrehozni és miikodtetni.

2. Céljai megvalodsitasa - szakmai Ugyek mentén a szervezetek és személyek egymas kozoétti vitainak lefolytatasa —
érdekében 6nallo, sokoldali kommunikaciot lehetévé tevd levelezd listaként mikodik.

3. Tagja (a vita olvasdja és hozzaszoldja) lehet barmelyik OT-n részt vett szervezet tagja, munkatarsa, dnkéntese
valés személynév és szervezet megadasaval torténd egyszeri regisztraciot kbvetden.

4. Ismertségének biztositasa érdekében az 5. § 2. cikkely 6. pontjaban leirtaknak megfeleléen a Tajékoztatd levelezé
listan lehet kdzzétenni hiradast vitatéma inditasarol.

5. Kulturalt mikodését az 5. § 2. cikkely 7., 8., 9. pontjaiban emlitettekkel megegyezé mddon a Felligyel6 és Etikai
Bizottsagnak (FEB) kell garantalnia a Listahasznalati Szabalyzat betartatasa altal.

5. Miikddésének OT SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdéseiben a Koordinaciés Tanacs hivatott donteni.
6. Miikddtetéje a Koordinacios Tanacs, illetve az altala felhatalmazott személy, szervezet.

6.§
A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT MODOSITASANAK SZABALYAI

1. A Szervezeti és Miikodési szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) médositasanak elékészitésérdl - indoklas megadasa
mellett - az OT plenaris, vagy a Koordinacids Tanacs donthet. Az el6készitésre 3 tagl munkacsoportot kell Iétrehozni.



OT dontés esetén a munkacsoport tagjainak megvalasztasa a Kildott-valasztas szabalyaival egyezik meg, Koordina-
ciés Tanacs dontés esetében a Koordinacios Tanacs sajat szabalyzata az irdnyado.

2. A munkacsoport feladata az SZMSZ mddositasi javaslatok bekuldési lehetéségének a Vitaforum levelezé listan és
az OT honlapjan (tovabbiakban: E-forumokon) - legaldbb 30 napos javaslattételi hataridével - térténé meghirdetése, a
beérkez6 javaslatok 6sszegyljtése, egy - 6sszegzd - dokumentumba rendezése, a dokumentum E-férumokon torténd
kozzététele, valamint a Koordinacios Tanacs Ulésén torténd ismertetése. Az elsé kérben beérkezett modositd javasla-
tok E-férumokon val6 0sszegzd dokumentumban torténd kozzététele utan a munkacsoport feladata az E-forumokon -
legalabb 30 napos javaslattételi hataridével - a médositasra vonatkozo javaslattételi lehetéség masodik kérés meghir-
detése, a beérkezd javaslatok 6sszegyljtése, az elsd kords javaslatokkal torténd k6z6s dokumentumba rendezése, a
masodik koros 6sszegzd dokumentum E-férumokon torténd ismételt kozzététele, a Koordinacios Tanacs Ulésén tor-
ténd ismertetése, valamint az OT szervezéknek torténd atadasa. A munkacsoportnak az OT id6pontja el6tt minimali-
san 20 nappal meg kell kildeni a médositasi javaslatok 6sszegz6 dokumentumat az OT szervezdk részére.

3. A 2. pontban vazolt folyamat soran a munkacsoport szamara az SZMSZ médositasi javaslatokat irasban, széveges
indoklassal ellatva, a hatalyos SZMSZ-be szdvegszerien illesztetten kell megtenni. A munkacsoportnak minden be-
érkez6 javaslatot egyforman kell kezelnie, minden javaslatot szerepeltetnie kell az 6sszegzd dokumentumokban. A
munkacsoportnak az 6sszegzd dokumentumhoz széveges elbterjesztést kell készitenie. A munkacsoport az dsszeg-
z8 dokumentumban szerepld egyedi javaslatokhoz vélemeényt illeszthet.

4. Az OT, vagy a Koordinaciés Tanacs SZMSZ modositas elékészitésérdl szolé dontése (1. pont) esetén az OT szer-
vezbknek kotelezettsége az SZMSZ mdédositast OT napirendnek javasolni, melynek napirendre kerilésérél az OT
elsd plenarisa dont a tdbbi napirendi ponttal egyutt.

5. Az SZMSZ mddositasa a Plenaris (ilés kizardlagos joga. A plenaris Ulés keretében hozzaszoélasra és szavazasra
van lehetdség, Ujabb javaslatok megfogalmazasa nem lehetséges.



